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В прошлом году жители Новосибирской области получили 17 тысяч приглашений на
иностранные вакансии. Это на 21% больше, чем в 2023 году. В целом по России
количество подобных предложений также увеличилось – на 34%, составив 769
тысяч за год, отмечают аналитики hh.ru.

Так, чаще всего новосибирцев приглашали на работу в Казахстан (31%, или 5,2
тыс. приглашений), Беларусь (18%, или 3 тыс.), в Турцию (8%, или 1,4 тыс.),
Грузию (7%, или 1,2 тыс.), Узбекистан (6%, или 1 тыс.), Китай, ОАЭ (по 4%,
или 0,7 тыс.), Кыргызстан (4%, или 0,6 тыс.) и США (3%, или 0,5 тыс.).

При этом в 2024 году особо вырос интерес к специалистам Новосибирской области
в Китае. Всего за прошлый год зафиксировано 758 приграшений, что в 5,5 раз
больше, чем в 2023 году.

В целом же россиян регулярно приглашают работать за рубежом. Самыми
востребованными специалистами являются менеджеры по продажам и по работе с
клиентами. Средняя предлагаемая зарплата в иностранных вакансиях составила
51,7 тыс. рублей. При этом наиболее высокий заработок предлагали DevOps-
инженерам (226 тыс. рублей).

Ранее стало известно, в каких отраслях Новосибирской области предлагают
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зарплату 200 тысяч рублей.
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