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Какими качествами должен обладать сити-менеджер и как он должен руководить
городским хозяйством?

19 декабря депутаты горсовета приняли предложение опросить жителей города о
том, каким они видят будущего мэра Новосибирска.  Это было решено на
заседании постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по
контролю за исполнением органами местного самоуправления и их должностными
лицами полномочий по решению вопросов местного значения под председательством
Андрея Гудовского.

Опрос «Какими качествами должен обладать кандидат на должность мэра города
Новосибирска» будет опубликован в социальных сетях, на официальных сайтах
Совета депутатов и мэрии. Новосибирцы смогут обозначить наиболее важные, на
их взгляд, качества будущего градоначальника. На основе полученных данных
специалисты составят некий портрет кандидата, который возьмут за основу
депутаты при выборе нового мэра (сити-менеджера) Новосибирска.

НДН.инфо решил внести свой вклад в создание портрета будущего руководителя
муниципалитета Новосибирска. Пока депутаты горсовета организуют опрос
жителей, мы прибегли к новым прогрессивным технологиям искусственного
интеллекта. И обратились за экспертными рекомендациями к нейросетям YandexGPT
2 от Яндекса и GigaChat Сбера.

Итак, каким видит искусственный интеллект будущего оптимального руководителя
муниципалитета Новосибирска:
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— Мэр города – это политик или хозяйственник?

— Мэр города является политиком, который избирается на должность главы города
и отвечает за управление городскими делами, включая управление бюджетом,
развитие инфраструктуры, обеспечение безопасности горожан и другие аспекты
городской жизни. Однако мэр также может быть хозяйственником, если он имеет
опыт в бизнесе или управлении предприятием и использует эти знания для
улучшения экономической ситуации в городе.

— Сити-менеджер  города – это политик или хозяйственник?

— Сити-менеджер города является скорее хозяйственником, так как его основная
задача заключается в управлении бюджетом, ресурсами и проектами города, а
также в обеспечении эффективной работы городской администрации. Однако в
зависимости от конкретных обязанностей и полномочий, сити-менеджер также
может выполнять политические функции.

— Какими качествами должен обладать сити-менеджер Новосибирска?

Руководитель Новосибирска должен обладать рядом следующих качеств:

— Способностью вести и мотивировать команду к достижению целей.

— Готовностью принимать сложные решения в условиях неопределенности и быстро
меняющейся обстановки.

— Умением оптимизировать расходы и использовать ресурсы города максимально
эффективно.

— Способностью эффективно общаться с жителями города, представителями бизнеса
и другими заинтересованными сторонами.

— Пониманием законодательных процессов и умением работать в рамках закона.

— Готовностью к поиску новых подходов к управлению городом и разработке
инновационных проектов для повышения качества жизни жителей.

— Осознанием своей ответственности перед жителями города за принимаемые
решения и действия.

Особыми качествами сити-менеджера также являются:

— Знание местной культуры и истории. Сити-менеджер должен быть знаком с
историей и культурой Новосибирска, чтобы понимать потребности и интересы
горожан.

— Умение принимать решения. Сити-менеджер должен быть способен принимать
решения на основе анализа данных и опыта, а также учитывать мнение других
людей.

— Каким опытом управления должен обладать сити-менеджер Новосибирска?

Сити-менеджер Новосибирска должен обладать опытом управления городским
хозяйством или схожей по сложности и комплексности хозяйственной структурой,



включая управление финансами, транспортом, образованием и другими ключевыми
сферами. Также важно иметь опыт работы с государственными органами и умение
принимать стратегические решения для развития города. Кроме того, сити-
менеджер должен быть коммуникабельным и уметь эффективно взаимодействовать с
жителями города, представителями бизнеса и другими заинтересованными
сторонами.

— Должен ли новый руководитель Новосибирска внести изменения в структуру
управления городом, и насколько кардинальную?

— Вопрос изменения структуры управления городом является сложным и требует
тщательного анализа. Новый руководитель Новосибирска должен провести оценку
текущей структуры управления и выявить ее преимущества и недостатки. Если он
обнаружит, что текущая структура неэффективна или не соответствует
потребностям города, то он может предложить изменения.

Однако кардинальные изменения в структуре управления городом могут привести к
нестабильности и снижению эффективности работы городских служб. Поэтому, если
новый руководитель решит внести изменения в структуру управления городом, он
должен провести это постепенно, с учетом мнения экспертов и заинтересованных
сторон, чтобы минимизировать возможные негативные последствия.

— Чьи поручения должен в первую очередь выполнять сити-менеджер Новосибирска:
городского совета, губернатора региона либо федеральных органов власти?

— Сити-менеджер Новосибирска должен в первую очередь выполнять поручения
городского совета, так как он является избранным представителем города и
отвечает за управление городским хозяйством и социальную сферу. Однако он
также должен сотрудничать с губернатором региона и федеральными органами
власти, чтобы координировать действия и решать вопросы, касающиеся города в
целом. В конечном итоге сити-менеджер должен действовать в интересах горожан
и делать все возможное для улучшения качества их жизни.

— Каковы особенности управления Новосибирском?

Управление Новосибирском имеет свои особенности, которые включают в себя:

— Большой размер города. Новосибирск является крупнейшим городом Сибири и
одним из крупнейших городов России. Это требует особого подхода к управлению,
так как город нуждается в эффективной координации и управлении множеством
различных систем и служб.

— Развитая инфраструктура. Новосибирск имеет развитую инфраструктуру, включая
транспортную, социальную и коммунальную инфраструктуру. Управление городом
должно обеспечивать эффективное функционирование и развитие всех этих систем.

— Разнообразная экономика. Новосибирск имеет разнообразную экономику, которая
включает в себя научные и исследовательские центры, производственные
предприятия, логистику, торговлю и другие отрасли. Управление городом должно
обеспечивать развитие всех этих отраслей и создание благоприятных условий для
бизнеса.

— Население разных национальностей. Новосибирск имеет многонациональное



население, что требует управления городом с учетом различных культурных и
языковых особенностей.

— Наличие высококвалифицированных специалистов. Новосибирск является центром
научных и исследовательских институтов, что обеспечивает наличие
высококвалифицированных специалистов в различных областях. Управление городом
должно создавать условия для привлечения и удержания таких специалистов в
городе.

— Что нужно  срочно  улучшить  в городе Новосибирске новому руководителю?

Среди наиболее срочных задач, которые должен решить новый руководитель города
Новосибирска, можно выделить следующие:

— Дорожную инфраструктуру: необходимо улучшить состояние дорог, особенно в
центре города, а также обеспечить более эффективную организацию движения.

— Жилищно-коммунальный комплекс: необходимо решить проблемы с отоплением и
водоснабжением, улучшить качество жилья, особенно в многоквартирных домах.

— Экологию: необходимо принять меры по сокращению выбросов вредных веществ,
бороться с загрязнением воздуха и воды, а также улучшить состояние зеленых
зон и парков.

— Безопасность: необходимо повысить уровень безопасности на улицах города,
особенно в ночное время, усилить работу правоохранительных органов и
обеспечить более эффективную систему контроля за общественным порядком.

— Экономический рост: необходимо привлекать новые инвестиции, создавать новые
рабочие места, поддерживать и развивать малый и средний бизнес, а также
улучшать условия для работы и развития предприятий.

— Культуру и досуг: необходимо создавать новые культурные мероприятия и
развлечения для жителей города, особенно для молодежи, а также обеспечивать
доступность культурных объектов и мест отдыха для всех слоев населения.

Таким образом, новый руководитель города Новосибирска должен срочно принять
меры по улучшению состояния дорог, жилищно-коммунального комплекса, экологии,
безопасности, экономического роста и культуры и досуга в городе.

— Какая доля налогов, собираемых на территории Новосибирска, должна поступать
в бюджет города для обеспечения его развития?

Доля налогов, собираемых на территории Новосибирска, которая должна поступать
в бюджет города, зависит от различных факторов, таких как размер населения,
инфраструктура, социальные потребности и другие. Обычно налоги, собранные на
территории города, распределяются между городским бюджетом и бюджетами других
уровней (региональным и федеральным) в соответствии с законодательством.

В России, в соответствии с Бюджетным кодексом, часть налогов (например, налог
на доходы физических лиц, налог на имущество организаций) подлежит зачислению
в бюджет субъекта Российской Федерации, а часть — в бюджет муниципального
образования. Доля остальных налогов, поступающих в бюджет города, может быть



определена в соответствии с законодательством и соглашениями между городскими
и региональными органами власти.

В целом оптимальная доля налогов, поступающих в бюджет города, зависит от
конкретной ситуации и требует балансирования интересов города и региона.

Таковы экспертные заключения искусственного интеллекта двух нейросетей,
создающие идеальный портрет будущего руководителя муниципалитета
Новосибирска. И вот ведь что получается… С одной стороны – и не поспоришь,
именно такой руководитель городского хозяйственного комплекса и нужен
Новосибирску. С другой стороны – где же его, такого идеального, найти? И с
третьей: когда речь идет о компетенциях руководителя и его задачах,
искусственный интеллект говорит с математической четкостью и уверенностью. Но
вот когда вопрос касается того, за счет каких средств такой идеальный
руководитель будет эти задачи решать, то есть о бюджете Новосибирска…

Тут ИИ-экспертиза теряет математическую четкость и чисто по-человечески
начинает вилять, ссылаться на бюджетный кодекс и намекает на то, что,
дескать, а вот о денежках-то руководителю муниципалитета надо как-то
договариваться с региональной властью.

И вот это в очередной раз указывает на необходимость использования
естественного интеллекта и способностей Совета депутатов Новосибирска.
Которому предстоит не только выбрать наилучшего руководителя муниципалитета,
но и поддерживать его деятельность по развитию города постоянной и
кропотливой борьбой за увеличение бюджета этого развития.

Читатели НДН.инфо также могут поделиться своим видением образа идеального
мэра Новосибирска – если вам есть что добавить, напишите об этом в наших
социальных сетях — «Одноклассники», «ВКонтакте» и Telegram.

Элеонора Соломенникова
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