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Постепенно о проекте, реализуемом при поддержке департамента по социальной
политике мэрии Новосибирска, узнает вся Россия. Недавно он был презентован на
общероссийском форуме «Наставник-2018». И вот новое широкое признание.

«Наш проект заслуживает такое пристальное общественное внимание, —
подчеркивает руководитель департамента по социальной политике мэрии
города Новосибирска Ольга Низамаева. — Это уникальное практическое
взаимодействие, позволяющее пожилым и молодым людям находить новые
формы взаимной поддержки не только в осложненных жизненных
ситуациях, но и постоянно идти навстречу друг другу в
повседневности. «Городской доброхот» полностью соответствует
тенденциям укрепления наставничества в стране, актуальность
которого неоднократно подчеркивает руководство страны. Он
реализуется с использованием гранта Президента Российской Федерации
на развитие гражданского общества. Сегодня и в перспективе,
убеждаясь в его значимости и высоком статусе, мы вместе с
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общественностью намерены развивать его направления и делиться
опытом с коллегами из других городов и регионов».

Полностью оправдывая свое название (доброхот (устар.) — доброжелатель,
доброволец) проект обучает наставническим практикам новосибирских пенсионеров
и превращает их в компетентных и доброжелательных тьютеров, которые грамотно



и внимательно общаются с детьми и подростками, передавая им свой уникальный
жизненный опыт и навыки успешной профессиональной ориентации. И в этом
активисты-инициаторы «Городского доброхота» и специалисты профильного
департамента мэрии видят не только яркую преемственность поколений, но и
большие возможности эффективного межличностного общения.

Первый Всероссийский конкурс «Лучшие практики наставничества», окружной этап
которого завершился в Иркутске, призван широко развернуть движение
наставничества и тиражировать его лучшие практики и программы менторинга в
стране. Повышение социального статуса наставника, признание его большой роли
и места в современном обществе, возможность его поощрения также заявляются,
как главные цели конкурса и работы специалистов в секторах социальной
поддержки населения.

«По отзывам новосибирцев «Городской доброхот» улучшает качество
жизни наших пожилых земляков, — отмечает руководитель Агентства
развития социальной политики города Новосибирска Наталия Павленко.
— Им предоставляется замечательная возможность постоянно быть
востребованными и полезными, общаться и учиться новому. А молодым
людям дает дополнительную возможность правильного выбора профессии,
реализации важных жизненных устремлений, умению уважать и ценить
опыт старших поколений».

Новосибирский «Городской доброхот» стал победителем окружного этапа конкурса
в номинации «Наставничество в социальной сфере» (практики решения социальных
проблем, помощи людям в трудной жизненной ситуации, в том числе с
использованием доровольческих ресурсов, а также практики профессиональной
навигации).
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